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EMPRESA PORTUARIA DE CABINDA-E.P

COMUNICACAO DE PROGRESSO

Periodo: Agosto de 2020 - Outubro de 2021
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PARA TODAS AS PARTES INTERESSADAS

Senhoras e Senhores

A Empresa Portuaria de Cabinda aderiu ao Pacto Global das Nagdes Unidas em
2018, por entender ser de todo importante, abracar-se as melhores praticas de
gestao, respeito pelos direitos humanos, preservagdo do ambiente e combate a
corrupgao. Mas o processo vem de longe, de tdo longe que implementamos em
2014 o plano de sustentabilidade, demos formagéo aos trabalhadores, melhoramos
as condicdes destes com aquisicdo de apartamentos na Urbanizacdo 4 de Abril, e
melhoramos a qualidade de servigos prestados aos clientes e continuamos com a

melhoria dos processos de preservagdo ambiental.

Esta concluido o concurso para a elaboracao do Plano de Ordenamento Portuario
(POP), considerando os principais projectos, isto €, o terminal de aguas profundas
no Caio, a construgdo do quebra-mar e cais de acostagem e terminal de

passageiros, bem como a requalificagao das actuais infra-estruturas portuarias.

A nossa estrutura organica foi revista para melhor responder com as nossas
estratégias de sustentabilidade. O Porto de Cabinda como primeira empresa
publica Angolana a aderir ao Pacto Global das Nagdes Unidas, reafirma , estar
alinhada aos 10 Principios do Pacto Global e aos Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU.

A nossa presenca neste grupo serve de mola impulsionadora para advogar junto de
todos 0s nossos parceiros a importancia de todas entidades patronais respeitarem
os direitos humanos, criando as melhores condigbes de trabalho para os
colaboradores e acima de tudo promover uma agenda de diversidade e incluséao
contendo acgdes de protecgao ao meio arhbiente € prevencgao a corrupgao.

Atenciosamente,

Em Cabinda aos, 24 de quehjl;ro"de 2 1

Presidente do Consglr
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HISTORIAL

O Porto de Cabinda, situa-se ao norte do rio Zaire, localiza-se numa area em que
400 km a Sul encontra-se a cidade de Luanda, 220 km ao sudoeste esta a cidade
de Matadi Republica Democratica do Congo e 200 km ao norte da cidade de Ponta
Negra, Republica do Congo. O Porto de Cabinda encontra-se no centro de um
importante eixo de comunicagdes maritimas, com grande densidade populacional e
consideravel nimero de recursos naturais que se inclui o florestal e petrolifero.

A sua construgao data do ano de 1953, embora somente no ano de 1962 tivera
sido elevada a categoria de Porto Comercial. Mas as operagdes portuarias da
regido de Cabinda tiveram inicio em 1758, com o comércio efectivo de mercadorias
através da marinha Inglesa. As principais cargas manuseadas no Porto de Cabinda
apos o ano de 1953 eram madeira, coconote, café e mineiros, para além de
atender também a transportacdo de passageiros.

O porto de Cabinda foi projectado como um importante centro de desenvolvimento
e de grande atraccdo para impulsionar o crescimento econdémico e empresarial de
Cabinda, assim como da regido onde se encontra inserido e face a
descontinuidade geografica com o restante territorio da republica de Angola.
Passou a denominagao de Empresa Portuaria de Cabinda — Porto de Cabinda’”,
atraves do decreto n° 66/79 de 1 de Janeiro, dr n°5, 12 série.
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DISCRIGAO DAS ACCOES

O Porto de Cabinda - E.P. € a maior empresa publica da provincia mais ao norte da
Republica de Angola. Apesar das limitagées devida a situacdo da pandemia COVID
19, continuamos honrando com os nossos compromissos com os stakeholders em
particular os nossos Colaboradores, os mais valiosos.

Para a elaboracao desta Comunicagao de Progresso (COP) cuja as acgbes sao do
periodo Agosto de 2020 & Outubro de 2021,contamos com a participagdo e
subsidios de todas as areas.

As nossas acg¢des continuam junto as comunidades mas com ligeiro abrandamento
por conta da pandemia da Covid-19. Procuramos neste periodo, dotar as
associagdes de pesca cada vez mais independentes no exercicio da actividade
piscatoria, doamos bens diversos & instituicbes e particulares, sensibilizamos
vendedoras no mercado de peixe sobre a importancia da preservagdo do
ecossistema, limpamos a cidade e as praias e apoiamos pequenas empresas entre

outros.

Sobre as nossas acgdes no ambito dos 17 Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel incorporando-os nos dez (10) principios do Pacto Global das Nagées
Unidas, resume-se no seguinte:

Direitos Humanos

Principio 1: Apoiar e respeitar a protecgdo de direitos humanos reconhecidos
internacionalmente.

Principio 2: Assegurar-se de sua nao participagdo em violagdo desses direitos.

A empresa Portuaria de Cabinda é vista como um dos principais catalisadores do
desenvolvimento da Provincia pela sua capacidade produtiva, pela criagdo de
emprego. Como empresa publica, o tratamento dado aos seus Colaboradores rege-
se pela Lei 7/15 de 15 de Junho (Lei Geral do Trabalho) e é defensor dos direitos
humanos. Internamente, possui documentos que salvaguardam a protecgédo dos
direitos humanos, nomeadamente: Cédigo de Etica e de Conduta de Fornecedores
geridos por um Comité de Etica, dedicado em sensibilizar o cumprimento dos
principios contidos nos referidos cédigos, bem como a incentivar a dentincia em
caso de violacao destes direitos.
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A empresa tem assegurado a nao violacao dos direitos humanos, pois este, parte
da presuncao que todo individuo tem o direito da liberdade basica, considerados
fundamentais para a dignidade humana.

Implementagées

O DASL fez a actualizagcdo de novos trabalhadores recentemente enquadrados na
EPC- EP, no programa de Rent (registo nominal dos trabalhadores).
Remetemos o Dossier ao Ministério de Acgao Publica Trabalho e Seguranga Social
(MAPTSS) para o cumprimento dos procedimentos estipulados de acordo com a
Lei Geral de Trabalho (LGT) em vigor no Pais. E no més de Margo, recebemos o
certificado que comprova que a EPC-EP cumpriu com todos os procedimentos a
tempo e hora.

O novo Comité de Etica tomou posse no dia 02 de Dezembro de 2020 e no dia 11
do mesmo més, realizou uma visita a todas as areas da empresa. A visita teve
como objectivo a apresentacdo dos membros do Comité de Etica aos funcionarios
das diferentes areas que compdem a empresa e procuraram inteirar-se sobre o
grau de conhecimento do contedo constante do Cédigo de Etica da empresa,
tendo constatado que uma grande parte dos funcionarios ndao o conhecia.

Medicées de Resultados

No cumprimento do seu Plano de Acgéo, realizou no Auditério do Porto de Cabinda
das 10:00 as 12:00, sete (7) sessdes de divulgacdo do Cdédigo de Etica aos
Stakeholders internos, nos dias 17, 18,25 de Margo e 01, 07, 08 e 14 de Abril de
2021. Neste dltimo dia para além do Cédigo de Etica também foi divulgado o
Cddigo de Fornecedores para os Stakeholders externos concretamente os nossos
Fornecedores. Participaram nas sessdes de divulgagdo um total estimado em 178
Trabalhadores, 21 clientes e 23 fornecedores. No fim de cada sessdo os
participantes procederam a assinatura do compromisso ético.
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Continuamos a cumprir as orientagdes impostas pelo Executivo Angolano no
combate a pandemia de COVID-19. Criou-se as condi¢ées de biosseguranga para
salvaguardar a vida dos trabalhadores.
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Praticas Laborais:

Principio 3: As empresas devem apoiar a liberdade de associagdo e o
reconhecimento efectivo a negociagao colectiva;

A liberdade de associagao constitui o direito de associar-se livremente a outras,
inclusive o direito de constituir sindicatos e de grau superior, de filiagdo a
organismos internacionais, de negociacdo colectiva (ambito colectivo), bem como
liberdade de ingresso, de nao filiagdo e de saida, além de liberdade de escolha de
sindicato a que se vai filiar (dmbito individual). Em Angola, a Lei n°21-D/92 de 28
de Agosto de Lei Sindical dos trabalhadores do Comercio, Industria, Transportes,
Turismo e Similares, orienta o Sindicato dos trabalhadores da EPC-E.P.. A
Comisséo Sindical & parceiro no que tange a melhoria da vida social e econémica
do Trabalhador que € melhorado periodicamente.

Implementagées

A Comissao Sindical tem realizado varias actividades e no periodo em referéncia
realizou as principais actividades:
» Realizacao por areas (por causa da COVID) de Assembleia de trabalhadores
para apresentacao e auscultagéo do Plano Estratégico 2021 e auscultagao;
» A Comissao Sindical da EPC-E.P. acordou com o Conselho de
Administragdo o aumento do valor da cesta basica para mais 10.000,00;
» Apoio Social em dinheiro aos trabalhadores que perderam seus parentes
proximos;
» Negociagdo com o Conselho de Administragdo para o reajuste salarial dos
trabalhadores;
» Elaboragdo do draft do Acordo Colectivo do Trabalho que foi remetido ao
Conselho de Administragao para discussao e aprovagao;
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Principio 4: A aboligao de todas as formas de trabalho forgado e obrigatério;

O n° 1 do Artigo 4.° da Lei Geral de Trabalho proibe trabalho obrigatorio ou
compulsivo.

A nossa empresa garante a nao existéncia de trabalho forgado. Nao coage os seus
colaboradores a trabalhar através do uso de violéncia ou intimidagéo, ou ate
mesmo por meios mais subtis, como a serviddo por dividas, a retengdo de
documentos de identidade ou ameagas de denuncias as autoridades.

Principio 5: Aboligao efectiva do trabalho infantil;

A empresa portuaria de Cabinda cumpre com todas as orientagdées emanadas pelo
executivo, relativamente a questdo do trabalho infantil, o n.° 5, do art.° 80.° da
Constituicdo de Angola refere que “é proibido, nos termos da lei, o trabalho de
menores em idade escolar” . No mesmo dominio a Lei Geral de Trabalho de Angola
determina ainda a idade prépria para administragdo de um emprego - a maioridade;
que por sua vez esta pautada no Codigo de Familia angolano (artigo135.°) como a
fase em que o individuo atinge os 18 anos de idade. Angola também ratificou em
1999, as convengdes 138 e 182 da OIT, sobre a eliminagéo do trabalho infantil e as
piores formas de trabalho infantil.

Principio 6: Estimular praticas que eliminem qualquer tipo de discriminagao no
emprego;

A empresa Portuaria de Cabinda tem como instrumento orientador para os
assuntos relacionados aos trabalhadores e direitos humanos a Lei 7/15 de 15 de
Junho (Lei Geral do Trabalho) que tem como base a carta de principios
internacional das Nagdes Unidas dos direitos Humanos. A empresa tem
assegurado a nao violagéo dos direitos humanos, pois este, parte da presungao
que todo individuo tem o direito da liberdade basica, considerados fundamentais
para a dignidade humana. Um bom ambiente de trabalho depende, em primeira
instancia, do estabelecimento de relagbes humanas baseadas no respeito, na
simpatia e o espirito de cooperagéo e entreajuda. Eles devem ser garantidos a
todos os cidadaos, de qualquer parte do mundo e sem qualquer tipo de
descriminacdo, como cor, religido, nacionalidade, género, orientagdo sexual e
politica

No emprego é ilegal praticar qualquer acto discriminatério com base no sexo,
idade, deficiéncia, origem étnica ou racial, religido, crencas ou orientagéo sexual de
uma pessoa por isso a empresa portaria de Cabinda ndo se envolve ou apoia
qualquer acto de descriminagao dentro e fora da empresa.
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Implementacées

A Direcgao dos Recursos Humanos, é responsavel pelo asseguramento do
cumprimento de todos os direitos dos trabalhadores de acordo com a Lei Geral de
Trabalho, apoio social e outros consensuais, nomeadamente:

» Actualizagao da estatistica dos recursos humanos da EPC-EP.

Ajusta-se a estatistica mensal dos recursos humanos desde o n° de trabalhadores
por sexo e idade, efectivos, demitidos, reformados, nivel de escolaridade,
categorias, cargos e outros. Actualmente nosso quadro é composto por 404
colaboradores sendo 112 mulheres. Quanto a chefia intermédia num total de trinta
(30), onze (11) sao mulheres.

» Remuneracao

A Empresa Portuaria de Cabinda assegura um salario minimo superior ao salario
minimo estabelecido pelo Governo e que satisfaz os padroes de uma vida digna. A
Deliberagao n° 1 da VIII* Sessdo Ordinaria do Conselho de Administragao do dia 24
de Agosto de 2021autoriza o aumento salarial por diferenciagéo positiva de 98% a
17%, isto €, o aumento foi maior para os trabalhadores com os salarios mais
baixos. Além dos salarios pagos, sdo pagos também subsidios de transporte, de
risco, abono de familia previsto por lei para filhos dos 0 — 14 anos de idade. A
empresa garante outros beneficios previstos pela lei geral de trabalho. A prestacao
de trabalho em regime de turnos rotativos confere ao trabalhador o direito a uma
remuneragao adicional conforme rege o n° 1 do artigo 100 da Lei 7/15 de Junho de
20% do salario base.

» Apoios
Em situacdo de saude devidamente acompanhados, e apoiado, bem como tem
disponibilizado adiantamento salarial sempre que se justifica.

Apoiamos mais de 28 trabalhadores em caso de falecimento de pai, mae, filhos e
conjuge.

» Subsidio de Alimentagao

A Empresa Portuaria de Cabinda tem dentro das suas instalagdes um refeitério que
ja teve o seu funcionamento normal e que neste momento se encontra inoperante
devido o seu estado de degradacgdo, principalmente na area da cozinha.
Necessitando de uma intervengéo rapida e urgente na sua reestruturagdo de modo
a garantir um melhor funcionamento e uma alimentagdo saudavel aos
trabalhadores, solicitou-se a sua reabilitagdo a uma empresa externa.
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Enquanto aguarda-se pela reabilitagdo e definicdo de modos operandi do nosso
refeitorio existe um convénio entre a EPC-E.P. e o Restaurante Janina, onde cada
trabalhador com regime de trabalho normal das 8h00 — 16h00 tem direito de
almogo e para os trabalhadores com o regime de turno para além do almogo,
também esta contemplado o jantar. Implementamos um sistema de controlo das
refeicdes que ajudou a facilitar este processo para o devido desconto de todos os
trabalhadores que fazem o uso do mesmo para o almogo e jantar cujo desconto
mensal esta abaixo de 1% do salario mensal.

» Treinamento e Capacitagao

O porto de Cabinda elabora anualmente o plano de formacgao que foi afectado pelo
periodo de pandemia da COVID 19 que vivemos contudo foram realizadas algumas
acgoes de formacao no periodo em referéncia, conforme tabela abaixo:

N° Accao Entidade Local N° de Data
formativa formadora participante
01 Direito ENAP Cabinda 22 31/08 a
portuario 28/09/2020
02 Oficiais de Magiforma Luanda 04 12 a
seguranca das 16/07/2021
instalaces
portuarias
03 Atendimento Zana Cabinda 12 13 a
ao Cliente Consultoria 16/08/2021
04 | Formagao de INEFOP Cabinda 23 15/08/2021
Formadores
05 Segurancga ESEM Cabinda 12 9410
industrial e 109/2021
patrimonial

» Reforma do Trabalhador

Relativamente ao processo de reforma, a Empresa continua a gizar a politica de
salvaguarda de relagdes de amizade com o pessoal em reforma, sendo que, sdo
contabilizados. Dizer que no periodo em referéncia a empresa tramitou (8) oito
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processos para a aquisigao de penséo de reforma. Ocorreu a fixagao de pensao de
sete (7) trabalhadores, restando (1) um trabalhador para beneficiar da sua pensao
€ que o dossié encontra-se em tramitagdo em sede do lnstltuto Nacional de
Segurancga Social (INSS) servicos provinciais de Cabinda.

» Saude
Sendo a saude um privilégio essencial a vida humana e considerando a actividade
laboral da Empresa que contempla servicos de turnos 24/24horas, teve a

necessidade de revitalizar os servicos pontuais saude, possui um Centro Médico
controla todas as actividades médicas e medicamentosas.

Os servigos de salde funcionam do seguinte modo:

- Consultas de enfermagem

- Curativos

- Exames de laboratério

- Atendimento de casos de urgéncias e emergéncias médicas.

- Transferéncia e acompanhamento de casos transferidos

- Visitas ambulatérias (acompanhamentos hospitalar e domiciliar).

E pretensao do Conselho que a assisténcia médica medicamentosa seja
abrangente também para os familiares directos dos trabalhadores ou pelo menos
dois filhos menores de cada trabalhador.

No periodo em referéncia ja foram elaboradas mais de 1400 guias médicas o que
implica igual nimero de consultas efectuadas pelos trabalhadores. Por consulta
sao providenciados fadrmacos de acordo com a disponibilidade do centro.

Considerando que a actividade de carga e descarga de mercadoria € uma
actividade de risco, possuimos Seguro de acidente de trabalho e temos uma
Comisséo de prevencgao de acidentes de trabalho.

» Cesta basica

No que se refere a cesta basica, a Embresa Portuaria de Cabinda trabalha com
dois supermercados sendo um em Cabinda Angomart e o outro em Luanda MAXI.
O primeiro abastece a todos os trabalhadores efectivos e reformados da empresa
que residem na provincia, € o segundo a todos os trabalhadores residentes em
Luanda, tanto efectivo como reformado. Tratando da politica de bem-estar do
trabalhador e tendo em consideragéo a inflagdo dos precos dos produtos da cesta
basica no mercado, a Comissao Sindical da EPC-E.P acordou com o Conselho de
Administragdo o aumento do valor da cesta basica para mais 10.000,00;
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» A Rede Mulher da Empresa Portuaria de Cabinda,

O nosso nucleo Rede Mulher pelas limitagdes impostas pela COVID 19, apenas
realizou uma actividade no periodo em referéncia, no ambito da Jornada Margo
Mulher. Um grupo de senhoras ligadas ao nucleo da Rede Mulher do Porto de
Cabinda visitou no dia 31.03.2021 as obras do Terminal Maritimo de Passageiros.
A visita teve como objectivo, constatar o grau de execucgao fisica e financeira da
empreitada e junto da empresa que estd a executar os trabalhos saber das
vantagens que o Terminal ira propiciar para provincia. Da empresa de fiscalizagao,
as mulheres do Porto de Cabinda ouviram que a execucao fisica do Terminal é de
77% e que, nesta altura os trabalhos estdo na sua fase conclusiva. Casimiro Goma
adiantou os trabalhos incidirem neste momento na montagem dos equipamentos.
Disse ainda que, nos ultimos dias as obras ganharam outro impulso e isto,
demonstra vontade da parte do executivo em ver melhorada a condigdo de vida
das populagdes de Cabinda.

» Actividades Desportivas

Promovemos varias actividades desportivas femininas e masculinas, bem como
participagdes em torneios amigaveis com destaque da AGT (o Porto consagrou-se
campedo no masculino e feminino), Ministério do interior (consagrou-se campeéao
no feminino). A equipa Futsal feminina foi convidada a participar no quadrangular
em alusivo ao 11 de Novembro de 2020, actividade que foi organizada pela regiao
militar de Cabinda onde ocupamos o 2-° lugar. Quadrangular dentro da empresa
futebol onze entre areas em alusdo ao dia do Heréi Nacional 17 de Setembro de
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2021, ainda pela mesma ocasidao, a vitéria do amistoso em futebol onze com a
AGT.

Datas Comemorativas

A EPC-E.P. tem o costume de todos os anos para além das actividades
programadas por ocasidao do seu aniversario € imperativo a realizagdo de uma
missa de ac¢ao de gracgas.
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Participamos na 12 edigdo da feira Agro-negécio 2021 de 2 a 4 de Setembro. No
nosso Stand foram demonstrados os projectos em carteira do Porto de Cabinda-
E.P. apresentados pelo Presidente do Conselho de Administragao a Entidades do
Governo.

Apoio Social

O Porto de Cabinda — E.P. tem cedido varios apoios pontuais de pedidos da
populacao, entidades, associagdes, igrejas que variam entre valores monetarios,
cedéncia de alimentos, cadeira de rodas, material de construgdo entre outras.
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A empresa solidarizou-se com as populagdes do Sul do Pais afectadas pela seca,
procedendo no dia 26 de Junho a entrega de um cheque simbdlico avaliado em
dois milhées (2.000.000,00) de kwanzas a coordenagdo do projecto Abrago
Solidario. O acto decorreu defronte ao Centro Cultural Chiloango.

Ainda no ambito das suas responsabilidades sociais, o Porto de Cabinda doou dois
milhdes (2.000.000,00) de kwanzas a aldeia de Tali Cuma com o propoésito de
adquirirem material de construgao para a reconstrugao das moradias destruidas na
ultima epoca chuvosa. O grito de socorro enquadra-se no conjunto de acgbes
projectadas pelo Porto para minimizar as caréncias vividas pelas comunidades
locais. O Porto esta esperangoso em dias melhores no sentido de estar mais
presente na vida das nossas comunidades. No acto de agradecimento pelo apoio
prestado a coordenagdo da aldeia de Tali Cuma ofereceu banana, laranja,
mandioca, tangerina entre outros produtos do campo a Administragédo do Porto.
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» Projectos na Comunidade

Conforme relatamos anteriormente, a parceira Porto de Cabinda e a aldeia de
Mpuela € antiga. No ambito do plano de sustentabilidade o programa de
lancamento de apoio as comunidades e do combate a fome, o projecto de
piscicultura na aldeia do Mpuela, municipio de Cacongo continua a merecer nossa
especial atencao. Para proceder-se trabalhos de melhorias dos espagos entre os
tanques, oferecemos a Cooperativa do Mpuela uma motosserra para permitir a
colocagao de troncos de protecgao nos tanques.

Contudo, com o apoio da Administragdo do municipio de Cacongo, esta em curso a
requalificagao do projecto, isto €&, alargamento dos taludos entre tanques e
possibilitar o acesso de viaturas.
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ANTES AGORA

Para complementar em face do projecto apresentado pela comunidade, visando a
diversificagaéo da actividade, o Porto de Cabinda -E.P. no dia 09.07.2021 a margem
do 13° Terceiro Conselho Consultivo do Ministério dos Transportes, a Empresa
Portuaria de Cabinda procedeu a entrega a cooperativa de pescadores do Mpuela
uma chata para melhoria da condigéo social das populagbes residentes naquela
localidade pertencente a regedoria de Tando Pala Municipio de Cacongo. A sess&o
de entrega do meio contou com a presenga dos Secretarios de Estado do
Ministério dos Transportes Carlos Borges e Jorge Bengue respectivamente para
além do governador em exercicio da Provincia de Cabinda Miguel dos Santos de
Oliveira e demais quadros do ramo dos transportes em Angola. A chata comporta
um motor a poupa de 40 KV. A cooperativa de pescadores do Mpuela foram ainda
entregues instrumentos de seguranca a navegagao e toda documentacéo exigida
pela autoridade maritima para que a chata se faga ao mar. O PCA do Porto de
Cabinda garantiu que para além da entrega do meio a empresa fara o devido
acompanhamento aos trabalhos de pesca continental a serem realizados pela
cooperativa.O responsavel da cooperativa de pesca do Mpuela Ardao Jorge,
mostrou-se satisfeito com o presente brindado pelo Porto & comunidade e afirma
que o volume de pesca vai aumentar e fruto disso o nivel de emponderamento da
comunidade Mpuela sera maior, porqué as vendas do pescado também vao
aumentar.
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Proteccao Ambiental

Principio 7. As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva aos desafios
ambientais.

Neste momento a Administracado da EPC-E.P. tem na sua estrutura um pelouro
adstrito as questées do ambiente, para qual foi designado um Administrador.

Na primeira Comunicagado de Progresso, espelhamos a visdo ambiental da EPC-
E.P. Apesar das limitagbes impostas pela COVID 19 no que concerne o
acompanhamento das acgdes por auditores externos visando a obtencdo das
certificagbes I1SO 14001:2015, localmente continuamos a trabalhar visando a
obtencgao da referida obtengao.

O SGA (Sistema de gestdo Ambiental) da EPC possui ainda evidéncia objectiva
sobre analise de riscos e oportunidades ambientais e um plano de emergéncia
eficaz reconhecido que inclui a prevengdo e o combate a diversos desastres
ecolégicos.

Principio 8: Realizar iniciativas para promover a responsabilidade ambiental

As responsabilidades ambientais encontram-se descritas e assimiladas por todos
os funcionarios e encontram-se presentes em todos os processos com foco nas
competéncias e consciencializagdo. Nas auditorias ambientais realizadas verifica-
se igualmente o empenho da gestdo de topo em todos os processos ambientais.
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Implementag¢ées

N° ACTIVIDADES DE 2020 ANO

01 | Durante as Inspecgdes ambientais em diversas embarcagdes que | 2020
escalaram o nosso porto foram realizadas 21 inspeccdes de navios

02 | Foram aplicadas e registadas 08 ndo conformidades ambientais em | 2020
diversas areas da EPC-EP.

03 | Foram realizadas Sensibilizagbes em diversas areas da EPC — EP | 2020
durante o periodo em referéncia, com (2) dois temas bastantes
ilustrativos tais como:

1. A importancia do dia 05 de Outubro dia Mundial do Habitat

2. A importancia do dia 23 de Novembro dia da floresta

3. Realizacdo de uma campanha massiva de limpeza na EPC-
EP, em alusao ao dia 05 de Junho dia Mundial do Ambiente

04 | Recolha de residuos produzidos pela EPC-EP e depésito ao aterro | 2020

sanitario designadamente:
1. Residuos sélidos 81,2m®
2. Residuos de Oleo queimado 51,2 m*®
3. Residuos liquidos provenientes das fossas sépticas da EPC-EP
428m*
4. Aspersao de 50m’ de agua nos parques para contengdo da
poeira

05 | Recepcao de 3,12m® de residuos solidos proveniente de navios 2020

06 | Registo e controlo de entrada de 81 contentores contendo carga 2020
perigosa.

A retirada de vinte contentores armazenados no Porto ha dez cujo
07 tempo util da mercadoria encontrava-se vencido, interfiro pelo Depto. 2020

De Seguranga, nas discussées do GOSP - “Grupo Operativo de
Seguranga do Porto;

Curso de “Direito Portuario” ministrado em online, com a participacao
de um técnico no Departamento de Seguranca;
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2020

09

Primeiro encontro de concertagdo com as empreiteiras Mota-Engil,
Tecnovia, Seth-Angola e ESCAB (Empresa de Seguranga Privada)
com objectivo da situagédo de asseguramento do perimetro das obras
de Terminal Maritimo e Quebra-mar;

2020

ND

ACTIVIDADES DE 2021

ANO

01

Durante as Inspecgdes ambientais em diversas embarcagdes que
escalaram o nosso porto foram realizadas 58 visitas de navios;

s

2021

02

Foram aplicadas e registadas 32 nao conformidades ambientais.

2021

03

Foram realizadas Sensibilizagbes em diversas areas da EPC — EP
durante o periodo em referéncia com temas bastantes ilustrativos
tais como:

1. Os impactos das mudangas climaticas na humanidade, em
alusao ao dia 15 de Abril dia da conservagao do solo;

2. Importancia da agua para a humanidade

3. A importancia de conservar as florestas / Beneficios que as
mesma oferece a humanidade em alusao ao dia 05 de Abril
dia do campo

4. Cuidados a termos com a natureza de modo a evitarmos a
desertificagdo, em alusédo ao dia 17 de Junho dia Mundial de
combate a desertificagao;

5. Organizagdo massiva de uma campanha de Limpeza na
EPC-E, realizada no dia 12 de Junho em Alusivo ao dia 05
de Junho dia Mundial do Ambiente;

6. Organizagao de uma palestra na EPCE-EP em coordenagéao
com a Secretaria Provincial do Ambiente que teve como
tema, a poluigdo dos Oceanos Uma reflexdo sobre
estratégias para mitigar o lixo marinho no mar de Cabinda.

2021

04

Recolha de residuos produzidos pela EPC-EP e depésito ao aterro

2021
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sanitario designadamente:
1. Residuos sélidos 223m?
2. Residuos de Oleo queimado 56,8 m3

3. Residuos liquidos provenientes das fossas sépticas da EPC-
EP 846m°

Aspersao de 553m° de agua nos parques para contengao da poeira

05 | Recepcao de 3m? de residuos sdlidos proveniente de navios 2021

R i ist trada de 197 content
06 ecepcionamos e registamos a entrada contentores 2021

contendo cargas perigosas.

Distribuicdo de treze radios (UHF/VHF) de comunicagdo ao
07 | Departamento de Seguranga para melhoramento de comunicagao 2021
interna nos postos de vigilancia;

Os projectos que dinamizamos/elaboramos com o apoio do Governo da provincia
de Cabinda nomeadamente:

Visita e identificagdo de necessidades de dez (10) Aldeias Longinquas que permitiu
a elaboragao do Projecto Integrado de Apoio as referidas aldeias;

i. Projecto para construgéo de um viveiro florestal;

iii. Projecto para Construgao de um mercado de peixe;

Foram enquadrados pelo Governo nas Administragdes Locais no ambito da cadeia
de valor ou do PIIM (Programa Integrado de Intervengao dos Municipios). Um dos
projectos elaborado pelo porto de Cabinda com o apoio da Universidade Onze de
Novembro, concretamente o Instituto Superior Politécnico é a construgdo de um
viveiro florestal; a administragdo do municipio de Cabinda deu inicio no dia 14 de
Novembro de 2020, o programa de revjtalizacdo e arborizagdo da sua cintura
verde, com o langamento a terra de 100 plantas da espécie TABEBUIAS, numa
parceria com o Instituto Superior Politécnico afecto a Universidade 11 de Novembro
regiao académica lll, através do seu viveiro de plantas ecolégicas. Com apoio do
GPC, por via da Secretaria do Ambiente Gestdo de Residuos e Servigos
Comunitarios, a plantagédo de arvores teve lugar no condominio residencial do
Zongolo. A administradora do municipio da Cabinda Berta Marciano, que
presenciou o acto, apelou a preservagao das arvores e dos espagos verdes, tendo
acrescentado que com este acto estamos a contribuir no melhoramento do meio
ambiente. O secretario Provincial do Ambiente Gestdo de Residuos e Servigos
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Comunitarios, Juliano Capita, disse que o projecto vai continuar, pois, o grande
desejo das autoridades é evoluirmos para uma cidade ecologicamente estavel.

Relativamente ao projecto para Construcao de um mercado de peixe; também foi
enquadrado no ambito do PIIM, as obras tiveram inicio no dia 19 de Outubro de
2020 com previsao de conclusdo em um ano.

Principio 9: Encorajar o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias amigas do
ambiente

O documento que traduz a politica ambiental da EPC cita “encorajar a protecgao
ambiental nos fornecedores externos e subcontratado, investigar a viabilidade de
influenciar os fornecedores externos, clientes e terceiras partes a considerarem os
impactos do ciclo de vida das suas actividades e assegurar que, nos servigcos
prestados ao porto, por terceiros, sdo cumpridos os requisitos legais e outros
estabelecidos em regulamentos internos”.

Implementacoes

A Direcgao de Seguranca e Ambiente tem fiscalizado toda actividade portuaria com
maior atencdo na area operativa e oficinas. Possuimos registadoras de consumo
de corrente dos contentores frigorificos.

Em termos de tecnologia de comunicagao e informagao, fazemos uso de telefonia
Cisco que é rapido, facil e agil na comunicagao de baixo custo, maior interagdo e
facilidade entre os colegas no caso da comunicagao interna da empresa. Quanto a
intranet possuimos uma Pasta Geral — Redugao de custos na empresa (papel e
toners), facilitando assim a fluidez das informgdos. Estamos a proceder a
reestruturacdo e expansédo da rede velha: - Acautelamento da paralisacdo do
negocio;aprimoramento da comunicagao, melhor relacionamento com os clientes.

Temos um programa radiofénico “Porto Seguro” que tem a duragéo semanal de 30
minutos na radio publica de Cabinda que retrata as questdes do mundo maritimo e
portuario, quanto aos regulamentos tarifario, concessdo dominial e area de
jurisdigéo portuaria, bem como acgdes ligadas ao apoio as comunidades;

Anti-Corrupcao

Principio 10: As empresas devem combater a corrupgdo em todas suas formas,
incluindo, extorsdo e suborno.
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Existe na empresa o Gabinete de Auditoria Interna (GAl), que tem como missao
principal a prevengao a corrupgao e risco conexas, através das acgdes continuas
que facilitam a constatacao de erros e falhas nos procedimentos, o que proporciona
a redugao substancial de margem de riscos, emitem também uma opinidao
profissional sobre o objecto em analise. Para aléem do GAIl, para o combate a
corrup¢ao, contamos também com os seguintes estruturas:

e Auditoria externa (feitas por empresas autbnomas e emite parecer que
acompanham o relatério e contas que & remetido ao Ministério das finangas
para efeitos de homologac¢ao);

¢ Inspecc¢ao local ou Geral,
e Conselho fiscal;
e Comité de Etica.

» Implementacdes

O Gabinete de Auditoria Interna (GAIl) realizou 4 Inspeccdes e 8 (oito) auditorias
internas. As areas auditadas foram: Departamentos de Operagdes Portuarias,
Vendas (Taxas); Cobrangas e Fiscalizagao; Finangas; Compras, Aprovisionamento
e Patriménio; Tesouraria; Direcgdo dos Recursos Humanos; Direcgdo Comercial e
aos Contratos. Foram baixadas orientagdes para a correc¢do das inconformidades
constatadas nas auditorias econdémico-financeira como na qualidade e das
inspeccgdes. Realizou-se também visitas de constatacdo e encontros de trabalho
com as areas auditadas para a discussao do relatério final.

As denuncias para qualquer acto que lesa os principios plasmados no Cédigo de
Etica e os principios do Pacto Global DA ONU.

Pode-se apresentar denuncias sobre:
« Fraude;
« Corrupcéao;
« Improbidade administrativa;
« Assédio moral e sexual,
« Discriminagao;
« Conduta inadequada;

e Inconformidade ética; e
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+ Outras irregularidades.
Devem ser feitas através de:

Caixa de dentincia

Depositar a denuncia numa das caixas colocadas nos diferentes pontos da
empresa indicando o nome (facultativo) e a descricdo detalhada dos factos
reclamados;

Por telefone
Ligue ou envie mensagem para 937 611 976

Pela Internet

Através do email: comiteetica.epc@gmail.com
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